
Litróf kennsluaðferðanna
-Flokkun kennsluaðferðanna-
1.Útlistunarkennsla (bls. 52-70): (7undirflokkar)
· byggist á því að kennarar miðla þekkingu, útskýra eða útlista, reifa eða ræða ólíkar leiðir, sjónarhorn eða lausnir eða vekja til umhugsunar. Aðferðirnar eru fyrir-lestur, sýnikennsla, sýningar, skoðunarferðir og notkun fræðslumynda og hlustunarefnis.
Fyrirlestrar:
· til að halda athyglinni óskertri er best að tala aldrei lengur en 20-30 min í senn. Til að brjóta f upp er gott að varpa fram spurningum sem allir eiga að ræða við sessunaut sinn og svo eiga þeir að tala við fólk fyrir aftan eða framan sig í sætaröðinni. Fyrirlesarar þurfa að huga að því að hafa áhugasama byrjun, eðlilega og lifandi frásögn, horfa fram og horfast í augu við áheyrendur, skýrar útskýringar. 
Fjögur atriði við framsetningu fyrirlesturs:

1. Vegvísir: um hvað verður fjallað og endingu hvers máls fyrir sig.

2. Mörk: gefa tilkynna kaflaskipti; látum þetta gott heita og snúum okkur því næst...

3. Undirstrikun: vísa til meginatriða

4. Tengingar: tengja saman einstaka hluti fyrirlestrarins eða tengja efnið öðru námsefni, atriðum sem áheyrendur þekkja.

Sýnikennsla: 
· kennarinn sýnir tiltekin vinnubrögð eða aðferðir. Mikilvægt að ná athygli allra.
Sýningar: 
· hljómefni, skyggnur, kvikmyndir eða skjásýningar.

Skoðunarferðir:
· nemendum sýnd fyrirtæki, stofnanir, söfn eða fyrirtæki eða farið með þá út í náttúruna og fyrirbæri hennar útskýrð fyrir þeim. Kennarinn leiðsögu-maður. Sniðugt að taka með myndbandsupptökutæki og/eða myndavélar. Nem-endur verða að sjá tilgang ferðarinnar.

Gestafyrirlesarar og heimsóknir: 
· fá áhugaverða gesti í heimsókn og gjarnan taka upp samtalið.

Myndmiðlar:
· líkön, kennslumyndir (ljósmyndir, teikningar), glærur.

· Litskyggnur: listasaga, landafræði, jarðfræði, saga, náttúrufræði og ýmsar iðn-greinar. Þær eru mjög lítið notaðar í skólum, vegna skorts á búnaði og jafnvel áhugaleysis kennara. 
Hlustunarefni: 
· allt það kennsluefni sem flutt er af hljómböndum, hljómplötum eða geisladiskum. Sáralítið notað hér í skólum nema við tungumálakennslu, tónlistar-kennslu og sérkennslu. Það mætti t.d nota í Bókmenntakennslu til tilbreytingar, upptökur sönglaga við ljóðakennslu, upplestrar skálda og leikrita. Mikilvægt er að kennari kynnir sér efni fyrirfram og búi nemendur markvisst undir að hlusta á það. Best er að fá nemendum vel skilgreint verkefni að leysa í tengslum við hlustunina.
2.Þulunám og þjálfunaræfingar (bls. 70-85) (15 undirflokkar)
· Markmið að kanna þekkingu nemenda og festa hana í minni eða þjálfa leikni og efla færni á einhverju ákveðnu sviði t.d sýnikennsla, fyrirlestrar,  þulunám, yfirheyrslu,  endurtekningaræfingum, töflukennsla og skriflegar æfingar, einnig kennslubókarkennsla.

1. Þulunám: utanbókarlærdómur, nota það til að kenna ýmsar aðferðir til að muna (ljóðakennsla, biblíusögur, margföldunartaflan).

2. Yfirheyrsla: kunna aðalatriði (saga, landafræði, félagsfr, náttúrufr, bíblíusögum), taka nemendur upp á töflu, “rafmagnsstólinn”. Yfirheyrsluaðferðin SOS, aðferðina eða spurningahríð; kennarinn varpar fram spurningum sem nemendur eiga að svara, helst viðstöðulaust.

3. Endurtekningaræfingar: lagt er fyrir nemendur verkefni sem þeim er ætlað að leysa viðstöðulaust (lestrarkennsla, málfræði, tungumál, tónmennt, íþróttum, skrift, vélritun).
4. Skriflegar æfingar: nemendur leysa skrifleg vk úr námsefni, mikilvægt að kennari sé á hreyfingu og sé sjáanlegur, skipta jafnvel í hópa.

5. Vinnubókarkennsla: sniðugt að nota myndvarpa til að útskýra vinnubókarvk og fara yfir þau með nemendum og jafnvel að þreyta þau munnlega. Breyta vb í verkefna- og vinnuspjöld. Kennarar þurfa að ganga í skugga um að nemendur skilji verkefnin og geri ekki bara eitthvað. Getur oft reynst mjög auðvelt fyrir nemendur.
6. Verkefna- og vinnuspjöld: hentar vel þegar kennari vill leggja mism.  Vk fyrir nemendur eða leyfa þeim að velja sér vk, einnig þegar nemendur vinna að sjálfstæðum viðfangsefnum sem viðbótar- eða aukaverkefni og sem heima-verkefni. Kennari þarf að kanna viðfangsefni mjög vel,  þau þurfa að vera vel gerð, leiðbeiningar skilmerkilegar, viðfangsefni áhugaverð og hæfilega krefjandi, þarf að skipta máli fyrir hvað þau eru að læra, eyðublað um árangur nemenda.
7. Vinnublaðakennsla: oft allt of létt fyrir nemendur, fjölbreyttari aðferðir eru t.d ritvinnslu-, teikni- og umbrotsforrit, hægt er að hafa margvísleg verkefni annað en eyðufyllingar t.d tilraunir, vettvangsathuganir, leitarnámsvk, heimildaleit, korta-lestur, hlutverkaleiki, leikræna tjáningu, skapandi vinnu eða hópumræður.

8. Töflukennsla: taka nemendur upp að töflu og fá þeim verkefni og leysa þar t.d reikna, stafsetja  og málfræðiverkefni, hægt að hafa í formi keppni á milli raða eða hópa.
9. Lesið, spurt og spjallað: nemendur undir stjórn kennara skiptast á að lesa tiltekið efni. Kennarinn rýfur lesturinn öðru hverju, spyr spurninga úr efninu, bryddar upp á umræðum eða leggur út af efninu (Góð áhrif að kennari les fyrst).

10. Yfirferð námsefnis: fara skipulega yfir tiltekið, útgefið námsefni. Textar lesnar með nemendum, myndir skoðaðar og þau vk leyst sem er að finna í bókunum eða öðrum þeim gögnum sem kunna að fylgja efninu.
11. Tvenndarvinna: nemendur vinna tveir saman, annar í hlutverki gerandans og hinn er athugandi. Gerandin leysir verkefnið en athugandinn fylgjist með og styðst við sérstakt mats- eða svarblað. Athugandinn fylgist með úrlausninni og að henni lokinni gefur hann vitnisburð. Ef verkefni er ekki leyst rétt þá er lausnin ekki gefin, heldur vísbendingar sem gerandin getur notað í annarri atrennu. Mats-blöð sem kennarinn semur sérstaklega (stafsetning; annar les og hinn skrifar).
12. Námsleikir: “Jósep segir” réttið fram hægri hendina (kennir ungum börnum mun á hægri og vinstri). Einnig hægt að nota ensku útgáfuna “Simone says”. “Hvísleikur” að láta hugtök ganga á milli. Ýmsa ratleiki má nota. Spurninga-keppni, mælt með að nemendur ráði spurningakeppninni og geri allt sjálfir (ath. Leikjabankann)
13. Námspil til upprifjunar og þjálfunar: Scrabble, krossgátuspilið, pictionary, Trivial Pursuit, nemendur geta líka búið til spil sjálf (tengja við önnur fög), Svarti Pétur (breyta í málfræðispil og safna et og ft no eða nt og þt so), veiðimann (safnað öllum föllum sama orðs, kennimyndum so, orðum með sömu merkingu, hlutum úr málsháttum eða vísuorðum)
14. Boðnámsaðferðir: byggja á námsgögnum þar sem námsefnið er brotið niður í stutta, afmarkaða þætti. Í hverjum þætti eru tilteknar upplýsingar auk vk eða spurninga. Námsefnið er þannig hannað að svörin eru gefin í efninu og nemandin getur því athugað jafnóðum hvort hann hefur svarað rétt. Nemandinn fær styrkingu með því aðleysa rétt verkefni sem sett er fyrir hann. 
15. Þjálfunarforrit: kennsluforrit, skjávarpi, tæki sem varpar mynd af tölvuskjá á sýningartjald, hentar vel við að útskýra uppbyggingu kennsluforrita og kenna nemendum að nota þau.
3. Verklegar æfingar (bls. 86-97)
· Verkleg kennsla fer annað hvort fram í skólastofunni eða í sérútbúnu kennsluhúsnæði.
· Góð verkleg kennsla: stuttir fyrirlestrar, þáttökufyrirlestra, sýnikennsla, sýningar, myndskoðun, vettvangsferðir og vettvangsathuganir, umræðu- og spurnaraðferðir, þrautalausnir, ymsar leitaraðferðir, innlifunar aðferðir, tjáning, hópverkefni og sjálfstæð viðfangsefni, auk verklegra æfinga.
· Myndbandsupptökur í verklegri kennslu.
Nokkur megineinkenni góðrar, verklegrar kennslu:
1. Verklegir þættir þurfa að tengjast við aðra námsþætti.
2. Í verklegri kennslu reynir sérstaklega á kennarann sem fyrirmynd.
3. Skipulag umhverfis fyrir verklega þjálfun ræður miklu um það hvernig til tekst.
4. Kennarinn verður að skapa góðan vinnuanda.
5. Viðfangsefni þurfa að vera áhugaverð og markvisst valin.
6. Endurgjöf þarf að vera markviss og stöðug.
4.Umræðu- og spurnaraðferðir (bls. 92-97) ( 16 undirflokkar)
· Byggjast á því að kennarinn beitir spurningum eða öðrum aðferðum til að skapa umræður um tiltekin viðfangsefni.
· Mikilvægt að uppröðun í skólastofu sé þannig að nemendur sjái hver framan í annan, heppilegt að sitja í hring eða skeifu.
Samræðuaðferð (stýrð umræða):

1. upphaf: athygli nemenda er beint að viðfangsefninu og leitast við að vekja áhuga þeirra. Oft er notuð kveikja og tenging við daglegt líf, reynslu nemenda og það sem er að gerast í samtímanum.

2. Reglur og útskýringar: áður en umræða fer af stað er ágætt að gera nemendum grein fyrir þeim reglum sem að kennarinn vill að hafðar séu í heiðri í umræðum.

3. Könnun málsins: mikilvægt að skapa þægilegt andrúmsloft áður en umræðurnar fara fram. Kennarinn varpar síðan fram spurningum eða beitir öðrum þeim aðferðum sem ætla má að veki nemendur til umhugsunar og fái þá til að velta málum fyrir sér og skiptast á skoðunum. Hér má nefna þá leið að biðja nemendur að útskýra mál sitt, nefna dæmi máli sínu til stuðnings, benda á heimildir, hugsa mál frá öðrum sjónarhornum og reyna að sjá á því aðrar hliðar, bera saman, velta fyrir sér orsökum og afleiðingum, tengja umræðuefni við hugtök, hugmyndir, atburði líðandi stundar, eigin reynslu eða draga ályktanir. Virkja þarf hvern einasta nemanda og jafnvel að rjúfa umræðu í stórum hópi þegar kaflaskil verða og skipa nemendum í minni umræðuhópa til að ræða ákveðin atriði.
4. Niðurlag: Taka niðurstöður saman eða tengja efnið við það sem á eftir kemur. Mikilvægt að nemendur skilji sem best hvernig umræðan tengist námi þeirra og þeim markmiðum sem sett hafa verið.

Spurnaraðferðir:

· Byggja á nokkrum markvissum spurningum sem oft eru kallaðar lykilspurningar.

· Gengið er ákveðið til verks og fylgt er ákveðnu mynstri, fyrst er spurt opinna spurninga sem ætlað er að vekja áhuga og safna saman hugmyndum, tillögum eða ólíkum viðhorfum.

· Síðan er varpað fram spurningum sem beinast að því að fá nemendur til að hugsa um þau atriði sem fram hafa komið, flokka þau, bera saman, rekja orsakasamhengi, vega og meta hugmyndir, lausnir og álitamál, raða þeim í for-gangsröð eða tengja við hugtök eða kenningar.

· Síðustu spurningum í spurnaraðferð er oftast ætlað að draga niðurstöður saman með hnitmiðuðum hætti.

· Margar spurnaraðferðir byggjast á þankahríð og allar hugmyndir skráðar. Síðan rökræða nemendur um atriðin sem fram hafa komið, flokki þau eða tengi, beri saman eða raði eftir sennileika eða mikilvægi. Staldra jafnvel við einstök atriði, skipta nemendum í hópa til að ræða tiltekna útfærslu eða slá umræðunni á frest til að afla upplýsinga.

Umræðuhópar:

· Heppilegast er að skipta nemendum í litla umræðuhópa sem fá ákveðin við-fangsefni til umræðu. Þarf ekki að taka langan tíma, gott að nota til að brjóta upp allar kennslustundir í hvaða fagi sem er.

· Mælt er með því að leggja jafnan fram skráða lýsingu (í dreifigögnum, á töflu, glæru eða flettitöflu) á hópverkefninu eða lista yfir þær spurningar sem á að ræða.

Málstofur:

· Megintilgangur er sameiginleg athugun á tilteknu máli eða viðfangsefni, spurn-ingu, vandamáli eða úrlausnarefni. Þegar málshefjendur hafa gert grein fyrir skoð-unum sínum fara fram skipuleg skoðanaskipti undir stjórn kennara eða nemenda.
· Skemmtileg aðferð er einnig að líkja eftir málþingi.

Pallborðsumræður/Hringborðsumræður:
· Nokkrir nemendur undirbúa stutt ávörp um tiltekið mál og sitja síðan fyrir svörum. Sem dæmi um beitingu þessarar aðferðar má nefna að nemendur skiptast á skoðunum um tilteknar kenningar, vinnuaðferðir, hugmyndir eða álitamál.

Málfundir:

· Þjálfar nemendur í fundarstjórnun og fundarsköpum.

· Möguleiki að skipta nemendum í lið og gera þá að talsmönnum tiltekinna viðhorfa.

Á öndverðum meiði:

· Umræður sem fara fram í hring og inni í hringnum eru tveir stólar. Málshefjandi situr í öðrum stólnum en hinn er auður. Eftir að hann hefur lokið við mál sitt óskar hann eftir sjálboðliða til að rökræða mál sitt og svo koll af kolli.

· Kennarinn gæti beðið nemendur að skrá hjá sér minnisatriði, spurningar eða athugasemdir og draga í lokin saman helstu atriðið umræðunnar.

“Réttarhöld”:

· Líkja eftir venjulegum réttarhöldum.
1. Unnið úr gögnum-tilgátur prófaðar:

· Hlutverk kennara: aðstoða nemendur við að hafa reiðu á gögnum. Aðstoða nemendur við að greina og meta upplýsingar.
· Hér eru prófaðar þær tilgátur sem settar voru fram í upphafi.

· Gott er að búa til yfirlitstöflu til að fá yfirsýn yfir gögnin.

2. Ályktanir dregnar:

· Hlutverk kennarans: fá nemendur til að draga eigin ályktanir. Tengja niður-stöður við það efni sem verið er að læra um.

· Ber að hafa huga að einhverjar hliðar málsins hafi ekki verið fullkannaðar.

· Einnig er mikilvægt að gera sér grein fyrir hvaða spurningum sé ósvarað og hvaða nýjar spurningar hafi vaknað.

“Alvörurannsóknir”:

· Viðfangsefni þar sem nemendur fást við raunverulegar rannsóknir, gera kannanir, taka formleg rannsóknarviðtöl, afla sér frumheimilda, framkvæma vettvangsathuganir og tilraunir þar sem leitað svara við spurningum sem ekki eiga sér ákveðin svör.

· Niðurstöður ekki aðeins birtar í ritgerðum og skýrslum heldur er þeim komið á framfæri við aðra t.d með því að skrifa í blöð, flytja erindi, setja upp veggspjöld, skrifa bréf, búa til bæklinga til dreifingar, kynna niðurstöður á netinu ofl.

Spurningalistakannanir:

· Alls kyns viðhorfa- og skoðanakannanir, umferðarkannanir og neyslu-kannanir. 

· Nemendur afmarka úrtak, hanna, semja og prófa spurningalista, leggja könnunina fyrir, vinna úr niðurstöðum, draga ályktanir og setja niðurstöður fram með töflum, gröfum og línuritum eftir því sem við á hverju sinni.

Vettvangsathuganir:

· Náttúran, skordýr, plöntur, gróður, veðurfar, árstíðir, himininn, stærðfræði-hlutföll, fólk, málfar, tjáskipti, málsnið, listfræði.
· Myndbandsupptökuvél, segulbandstæki, sjónaukar, stækkunargler og ljós-myndavél eru tæki sem nýtast vel við slíkar athuganir.

Heimdildamenn-Viðtöl:

· Vettvangsviðtal, símaviðtal, póstviðtal.
· Góður undirbúningur mikilvægastur. 

· Viðfangsefni sem viðtöl eiga vel við: viðhorfskannanir, fróðleikur um líf fólks áður fyrr, upplýsingar um siði og venjur, frásagnir, sögur, lífsreynsla, staðar-saga, búskaparhættir, vinnubrögð og sveitarstjórnmál.

Skipuleg greining gagna:

· Dagblöð og tímarit eru kjörinn efniviður fyrir gagnagreiningu og má nota þau til að greina fréttir, myndefni, fyrirsagnir og auglýsingar.

Tilraunir:

· Náttúrufræði, líffræði, efnafræði og eðlisfræði.

Efnis- og heimildakönnun:

· Byggist á því að nemandi fær það verkefni að afla upplýsinga um tiltekið viðfangsefni eða hann velur það sjálfur (ein eða fleiri námsgreinar).
· Oft er gerðir formlegir námssamningar um sjálfstæð verkefni eins og þetta.

· Afmarka viðfangsefnið-verkáætlun-upplýsingaleit (handbækur, fræðirit, tíma-rit, myndir, viðtöl, vettvangsathuganir, kannanir, heimsóknir, skrifa bréf, tölvuleit)-vinna úr efninu-skil með formlegum hætti (skýrsla, flutt erindi, skrifað dagblaðs- eða tímaritsgrein, skýrslu eða bækling, myndasýning, útvarpsþáttur, hannað veggspjöld, sýning, saga, ljóð, leik eða mynd).

· Mikilvægt að kennarar ræði reglulega við nemendur um verkefnið. Gott er því fyrir nemendur að halda dagbækur um vinnu sína.

Önnur upplýsingaöflun
5. Innlifunaraðferð og tjáning (bls. 98-108) (7 undirflokkar)
· Oft óljós mörk á milli innlifunaraðferða og þeirra kennsluaðferða sem falla undir flokkinn sjálfstæð skapandi vinnubrögð.
Sagnalist:

· Hún á vel heima í tengslum við sögukennslu, bókmenntum, trúarbragðafræði, náttúrufræði og tónmennt.

· Það reynir á frásagnarhæfileika, áhugaverða framsögn og lifandi flutning kennara.

· Flutninginn má skreyta með; leikrænum tilburðum, myndefni, töfluteikningum, fletti eða myndloðatöflu.

· Skapa stemmingu með þvi að leyfa nemendum að halla sér fram á borð sín eða loka augunum, kveikt á kertum og viðeigandi tónlist sett á.

· Frásögn hentar vel sem kveikja að nýju viðfangsefni en einnig í ritun, myndrænni og leikrænni tjáningu, hlutverkaleikjum og hreyfileikjum (þetta á við alla flokka innan innlifunar og tjáningaraðferða).
Sjónsköpun -  að sjá í huganum:

· Nemendur beðnir um að sjá atriði ú námsefni i huganum. 

· Hafa verður nokkurn viðbúnað og búa nem vel undir vk með markvissum inngangi, frásögn, spurningum og ábendingum.

· Gott að nota slökunaræfingar sem undanfara.

· Tilvalið að nota í samfélagsfræðigreinum, náttúrufræði og íslensku.
· John P. Miller einn af talsmönnum kennsluaðferðanna leggur áherslu á að sýnt hefur verið fram á að sjónsköpun getur verið þýðingarmikil aðferð í kennslu íþrótta og geti dugað vel til að bæta árangur t.d að fara skipulega og reglulega yfir tæknileg atriði í heilanum.

· Gildi hennar er t.d. að vekja áhuga nem, undanfari umræðna eða sem kveikja og einnig slökun.

Hugarflug með leiðsögn:

· Byggt er jöfnum höndum á frásögn og sjónsköpun.

· Aðferðin byggist á því að kennari eða nem sem hefur undirbúið sig fer með nem í ferðir í huganum, oft með virkri þáttöku þeirra.

· Í kjölfar hverrar ferðar eru nem hvattir til að deila reynslu sinni og lýsa skynjunum sínum og þeim hugmyndum eða tilfinningum sem fram komu.

Leikræn tjáning:

· Aðferð þar sem nem túlka námsefni með leikrænum hætti.

· Meginkostur er sá að nem eru virkir og þeim er gert kleift að nálgast námsefnið með lifandi hætti.

· Kennarinn verður að geta sýnt fordæmi og tekið þátt í öllu.
· Ath. Bls 105 um hvernig megi beita leikrænni tjáningu í nokkrum námsgreinum.

· Markmið:

1. Efla ímyndunarafl og sköpunargáfu.

2. Efla skilning á mism aðstæðum og hæfni nem til að setja sig í annarra spor.

3. Skerpa athyglisgáfu og skynjun.

4. Styrkja samhæfingu hreyfingar og skynjunar.

5. þjálfa nem í að tjá sig, efla mál og málþroska.

6. Stuðla að samvinnu og samkennd í hópum.

7. Styrkja tilfinningalíf.

8. Efla þekkingu, skilning og áhuga á námsefni.

· Það sem skilur að leikræna tjáningu og leiklist er aðallega það að í fyrrnefndu þarf sýning ekki að koma við sögu heldur er aðalmálið að fá alla til að vera með.

Meðal kennsluaðferða sem falla undir leikræna tjáningu má nefna:

1. Leikrænar æfingar: ýmiss konar þjálfunaræfingar þar sem nem rannsaka hreyfingar sínar. 

2. Tal- og framsagnaræfingar: raddæfingar, upplestraræfingar, leiklestur og ljóðalestur.

3. Tengls- og traustsæfingar: markmið að styrkja tengsl innan hópsins og efla innbyrðis traust. 

4. Skynjunarleikir og einbeitingarleikir: markmið að efla næmni.

5. Leikspuni: Nem túlka hugmyndir, hugtök, fyrirbæri, atriði úr námsefni, ljóð, sögur, frásagnir, og leika af fingrum fram.

6. Látbragsleikir: eins og leikspuni án orða.

7. Hlutverkaleikir: smekksatriði hvort þeir flokkast undir leikræna tjáningu eða þrautalausnir.

8. Leikþættir: sviðsettir leikþættir.

9. Brúðuleikhús: setja á svið leikþætti eða búa til einfaldar brúður sem nota má í ýmsum námsgreinum.

10. Tvær aðferðir til viðbótar, kennarinn í hlutverki og nemendur gerðir að sérfræðingum voru nefndir í kaflanum um kveikjur (ath. bók Önnu Jeppa, Mál og túlkun).

11. Upphitunaræfingar: undirbúningur.

12. Slökunaræfingar: lok leikrænnar tjáningar.

Myndsköpun:
· Verkefni sem byggjast á ýmiss konar myndrænni útfærslu.

· Nem er falið að túlka tiltekin viðfangsefni í námi með myndrænum hætti (teikningar, krítarmyndir, kolateikningar, klippimyndir, pappírskot, líkön, þvríviddarmyndir, brúður, grímur, sviðsmyndir, ljósmyndir eða kvikmyndir)

· Mikilvæg er að nýta myndirnar sem best, ræða um þær, bera þær saman og tengja þær öðrum þáttum námsins.

Tónlist, söngur, hreyfing og dans:

· Tónlist má nota sem kveikju.

· Nem semja hljóðverk við námsefni eða hljóðsetja það, eins má nefna hvers konar hljóðræna skapandi úrvinnslu þar sem nem búa til og flytja ýmislegt.

Skrifleg tjáning – ritun:

· Ritunarverkefni af ýsmu tagi, bæði einstaklings og hópverkfni.
6. Þrautalausnir, problem-solving (bls. 109-123) ( 5 undirlflokkar)
· Þrautalausnir náskyldar ýmsum leitaraðferðum.

· Leitaraðferðum fylgir alltaf einhver upplýsingaöflun og að úr þeim sé skipulega unnið en þrautalausnir geta hins vegar oft verið hrein hugarleikfimi.

· Meginmarkmið er að þjálfa nem í rökhugsun og takast á við ýmis úrlausnarefni og leiða þau til lykta með markvissum hætti.
· Þess er vænst að að með því að takast á við þrautalausnir læri nem að glíma við viðfangsefni í víðu samhengi og leita ólíkra leiða.

· Á að efla hæfni þeirra til að takast á við ýmis mál á skipulagðan máta hinu daglega lífi.

· Það þarf að kenna nem að yfirfæra þekkingu af einu sviði yfir á annað.

· Mjög fjölbreytt viðfangsefni og geta tengst fjölmörgum námsgreinum.

· Lokuð viðfangsefni: eiga sér ákveðnar lausnir.

· Opin viðfangsefni: eiga sér enga ótvíræða lausn, álitamál.
Nokkur mikilvæg atriði um notkun þrautalausna í kennslu:

· Það er ekki sama hvernig þraut er lögð fyrir.

· Kynning skiptir öllu: skemmtileg frásögn, leikrænir tilburðir, sögulegt samhengi, markviss tenging við reynslu nem.

· Oft er hægt að breyta þrautum og spinna við þær þannig að meira fáist úr þeim (sjá bls111-112).

Leiðbeiningar til að glíma við þrautir:

· Nálgast viðfangsefnið með opnum hug,.

· Reyni að láta sér koma til hugar margar og helst ólíkar hugmyndir til lausnar.

· Beri hverja hugmynd saman við þær staðreyndir sem fyrir liggja til að glöggva sig sem best á því hversu líkleg skýringin er.

· Ekki gefast upp.

· Nálgast viðfangsefnið skipulega.

Aðferð við þrautalausnir:

1. Kennari eða nem útskýrir þrautina. Byggja þrautina á myndrænum atriðum og nota glærur til útskýringar. Klæða þrautina í leikrænan búning eða flytja þær með leikrænum tilburðum.

2. Nem spreyta sig á vk upp á eigin spýtur. Mikilv að gefa nem góðan tíma til að leggja hlutina niður fyrir sér og skrá hjá sér minnispunkta eða teikna.

3. Nem bera lausnir sínar saman og fá góðan tíma til að reyna að vinna að sameiginlegri lausn.

4. Hópar gera grein fyrir niðurstöðum sínum og kynna úrlausnir sínar. 

5. Umræður, úrlausnir bornar skipulega saman og nem hvattir til að færa rök fyrir máli sínu.

6. Eigi það vel við er leitast við að velja úr eina úrlausn eða nokkrar úrlausnir.

Teikningar og þrautalausnir:

· Edward de Bono er einn af talsmönnum þess að nem venjist því að nota teikningar vð þrautalausnir. 

· Með teikningum má sýna margt sem erfitt getur verið að tjá með orðum.

· Dæmi um verkefni sjá bls. 114.

Ef – aðerðin:

· Viðfangsefni sem hefjast á spurningunni ef...... krefjast rökhugsunar – svörin verða að byggja á þekkingu og skilningi. Ef ekki hefðu náðst sáttir á Alþingi árið 999..............
· Atburðakeðja sjá bls. 116.

Þrautalausnaforrit:

· Brúsaþrautir og Verksmiðjan.
· Nota þessi forrit til að þjálfa nem í að vinna skipulega og halda reiðu á tilraunum sínum, prófa mism möguleika með kerfisbundum hætti, beita ólíkum nálgunum, skrá hjá sér minnisatriði, draga upp skissur og skýringarmyndir, taka saman yfirlit eða draga upp kort eða þankavefi.

Hlutverkaleikur:

· Nem fengnir til að setja sig í spor fólks sem þarf að taka ákvörðun um eitthvað tiltekið vandamál sem það stendur frammi fyrir.

· Settur er á svið leikþáttur og umræður fylgja í kjölfarið þar sem reynt er að brjóta úrlausnir til mergjar.

· Í þeim felst markviss þjálfun í að kanna, ræða og meta ólíkar lausnir og skoða vandamál frá ólíkum sjónarhornum.
· Reyna einnig á ímyndunarafl og frjóa hugsun, fela í sér þjálfun í samvinnu og samskiptum og reyna á tjáningu og talað mál.

· Þá má nota sem kveikjur, sem lið í upplýsingaöflun eða á lokastigi viðfangsefna þars sem nem nýta þá þekkingu sem þeir hafa aflað sér.

· Dæmi um viðfangsefni sjá bls. 117.

· Kennari þarf að skapa óþvingað andrúmsloft og þeir verða að temja sér visst umburðarlyndi gagnvart þeim lausnum sem fram koma í leikjunum.
· Meginatriði er að leggja áherslu á það sem nem hafa sjálfir fram að færa og vinna úr því.

Í framkvæmd fylgja hlutverkaleikir gjarnan þessu mynstri:

Kynning viðfangsefnis:

· Tengt reynslu þeirra.

· Nem deila reynslu sinni.

· Atvikum lýst.

· Kennari smíðar atvikið úr þeim efnivið

· Segja sögu þar sem atburðarrás er óúkljáð.

· Hætta sögu þegar hæst stendur og ræða málin.
Val á leikurum:

· Sjálfboðaliðar.

· Velja nem sem sýnir sérstaklega mikla hluttekningu með einhverri persónunni.

· Forðast í byrjun að velja þá nem sem leggja til viðurkenndar lausnar á vandanum

Undirbúningur leikara:

· Meginatriði ákveðin.

· Leikið af fingrum fram.
Undirbúningur áhorfenda:

· Kennari býr áhorfendur undir það að fylgjast með.
· Nem trufli ekki flutninginn heldur hlusti og fylgist með af athygli.

Hlutverkaleikur:

· Leikþáttur fluttur og allt leikið af fingrum fram.

· Miklu skiptir að ekki sé gert of mikið úr leiknum sjálfum (leikrænni túlkun)

· Aðalmáli er hvernig nem kljást við og leika vandamálið.

Umræður:

· Nem hvattir til að skiptast á skoðunum.

· Kennari beitir opnum spurningum sjá spurningar á bls. 119.

Endurtekning:

· Ef umræðan gefur tilefni til kallar kennarinn til nýjan hóp til að leiða söguna til lykta með öðrum hætti og úrlausnir bornar saman.

Umræður -  niðurstöður:

· Nem hvattir til að nefna dæmi um svipuð atvik, segja frá eigin reynslu eða bera saman.

Hermileikir:

· Náskyldir hlutverkjaleikjum en byggjast hins vegar á því að leikurinn lýtur ákveðnum reglum.

· Hermileikir byggjast á þremur meginþáttum:

1. Leikur eða spil með ákveðnum leiðbeiningum eða upplýsingum.

2. Hlutverkaleikir.

3. Gæta þarfa að öll gögn og allar reglur í leiknum endurspegli einhver atriði úr raunveruleikanum.

· Lítið framboð af íslenskum hermileikjum en hæst ber að nefna Landnámsleik og Flakkað um Frakkland.

· Tölvuhermileikir: t.d. Oregon Trail og Yukon Trail.’
· Kosti hermileikja sjá bls. 121.

· Gallarnir eru þeir að leikirnir geta verið mjög tímafrekir og flóknir.

· Gott dæmi um kennsluaðferð sem stendur og fellur með því hvernig henni er beitt.

7. Leitaraðferðir (bls. 124-135)

· Byggjast á því að líkt er eftir vinnubrögðum vísindamanna, raunverulegar rann-sóknir. Markmið er fyrst og fremst að virkja nemendur, vekja þá til umhugsunar og þjálfa þá í rökhugsun og fræðilegum vinnubrögðum.

· Leitaraðferðir eru þær kennsluaðferðir sem byggjast á skipulegri upplýsingaöflun og úrvinnslu

· Röð viðfangsefna í leitarnámi:

1. Rannsóknarefni-spurning-athugunarefni

2. Tilgátur-hugmyndir

3. Athugun-könnun

4. unnið úr gögnum-greining

5. Ályktanir dregnar.

Leitaraðferðalíkanið:

3. Upphaf: kynning á rannsóknarefni, rannsóknarspurningum eða öðrum athugunar-efnum.

· Hlutverk kennara: gera glögga grein fyrir markmiðum, reifa vandamál eða athugunarefni, tengja efnið við fyrri þekkingu eða reynslu nemenda, daglegt líf eða umhverfi, afmarka athugunarefnið.

4. Tilgátur, hugmyndir eða skýringar nemenda:

· Hlutverk kennara: hvetja nemendur til að setja fram hugmyndir, tilgátur og skýringar. Aðstoða nemendur við að afmarka tilgátur (aðferðin einn-fleiri-allir hentar vel).

5. Upplýsingaöflun: Athuganir-heimildakönnun

· Hlutverk kennara: aðstoða nemendur við að velja heimildir. Hjálpa nemendum að meta heimildir. 

· Aflað er upplýsinga sem nota má til að meta þær tilgátur sem settar hafa verið fram.  Nemendur þurfa að átta sig á muninum á frumheimildum og annars flokks heimildum, mismun staðreynda og skoðana, og upplýsinga og áróðurs.

8. Hópvinnubrögð (bls.136-150)  ( 6 undirflokkar)
· Hópverkefni geta verið afar ólík og lengd þeirra mismunandi. T.d brjóta fyrir-lestur niður með því að spurja spurninga og fá nem til að ræða saman í hópum í smá stund.
· Samvinnunám: hópstarf er gert að meginaðferð í skólastarfi. Nemendum er skipað í blandaða námshópa og nemendur í hverjum hópi eru samábyrgir fyrir náminu. Samkennd, læra af hvor öðrum, eflir tjáningu, dýpri skilningur, lausnir betri, styrkir félagsleg tengsl, eflir skilning, sjálfsstyrkjandi og lýð-ræðisleg samskipti.

Nokkur hópvinnuferli:
Einn-fleiri-allir...(3skref):
1. nem velta fyrir sér spurningu, vandamáli, dæmi með öðru úrlausnarefni. Áhersla á sjálfstæð vinnubrögð.

2. bera saman niðurstöður og umræður í hálfum hljóðum (innan hópsins).

3. kynning á niðurstöðum. Einn hópur spurður og hinir spurðir hvort þeir hafa eitthvað við það að bæta.

Að komast að sameiginlegri niðurstöðu:
· Nemendum er skipað í hópa til að draga ályktanir eða komast að niðurstöðu um tiltekið efni.

· Nem skrifa hver fyrir sig tillögur sínar um hvernig niðurstaða skuli orðuð og eftir það koma nem sér staman um eina sameiginlega niðurstöðu (meginhugsun á bak við þær allar).

· 7 skref skv Kagan:

1. skref: Umhugsunartími.

2. skref: Nemendur ræða saman tveir og tveir.

3. skref: Hver nemandi skrifar niðurstöðu sína.

4. skref: Skipst á að lesa:

5. skref: Hópumræður.

6. skref: Málamiðlun og kynning.

7. skref: Hópumræður.

Hópur ræður ráðum sínum:
· Verkefni á vinnublöðum eða í vinnubókum. Nem skipaði í hópa (5 skref).

1. skref: Skriffæri lögð til hliðar.

2. skref: Hópumræður.

3. skref: Eru allir sammála?

4. skref: Svör skrifuð.

5. skref: Hlutverk

Púslaðferðin:
· Hentar vel í samfélagsgreinum og þegar kanna á tiltekin viðfangsefni til hlítar.

· Hver nemandi er þáttakandi í tveimur hópum, annars vegar í sérfræðingahópi, þar sem kann lærir það námsefni sem hann kennir öðrum, hins vegar í heimahópi, þar sem hann kennir félögum sínum námsefnið. 
· Byggjist á 7 skrefum:

1. Námsefnið fundið til og skipulagt.

2. Skipað í hópa (blandaðir hópar, 3-7 í hverjum hóp, einn formaður).

3. Hópstyrking

4. Heimahópur hittast.

5. Sérfræðingahópar starfa.

6. Sérfræðingar kenna.

7. Námsmat (einstaklingspróf byggt af atriðum úr sérfræðihóp).
Efniskönnun í vinnuhópum:
1. Verkefnið afmarkað og kynnt (kennari kynnir verkefni og notar jafnvel til þess hluti og fleira. Kennarinn skráir niður hugmyndir og spurningar nemenda niður).

2. Skipað í hópa.

3. Undirbúningur (kennari fer yfir markmið hópvinnunnar, hver hópur afmarkar sitt verkefni, upplýsingaleit hvar?)

4. Upplýsingum aflað.

5. Unnið úr heimildum
6. Niðurstöður kynntar-„skil“, „flutningur“: 

7. Niðurstöður ræddar.

8. Starfið metið.

Annars konar dæmi um skipulega hópvinnu:

1. skref: Val á viðfangsefni og skipan í hópa.

2. skref: Nemendur skipuleggja viðfangsefnið.

3. skref:Viðfangsefnið kannað.

4. skref: Undirbúningur lokaskýrslu.

5. skref: Niðurstöður kynntar.

6. skref: Námsmat.
9.Sjálfstæð , skapandi viðfangsefni (bls. 150-160) ( 4 undirflokkar)
· Nem leysa upp á eigin spýtur umfangsmikil verkefni sem þeir hafa sjálfir valið og ákveða í stórum dráttum hvernig að er staðið. Kennarinn er fyrst og fremst í hlutverki ráðgjafa og leiðbeinanda.
· Krefjandi viðfangsefni sem eru í öllum aðalatriðum eins og viðfangsefni í lífinu sjálfu. Einnig þau verkefni sem nem glíma við að leysa raunveruleg vandamál í umhverfi sínu og hrinda í framkvæmd áætlunum um lausn þeirra.
Þemanám:

· Umfangsmikil viðfangsefni sem ganga þvert á námsgreinar.
Sviðsetning-eftirlíking:
· þegar nemendur setja einhverja starfsemi á svið og líkja sem nákvæmast eftir henni.
Söguaðferðin:

· Byggjist á spurnar- og umræðuaðferðum, virku leitarnámi, sviðsetningu, innlifunaraðferðum og skapandi viðfangsefnum.

· Kjarninn er tiltekin saga með sögusvið, persónum og atburðarás. Sagan myndar þann ramma eða grunn sem starfið byggir á. Nem taka virkan þátt í að segja söguna, móta persónunurnar og lífshætti þeirra, setja sig í spor þeirra og takast á við þau viðfangsefni og vandamál sem persónurnar standa frammi fyrir og leita svara við mikilvægum spurningum sem tengjast sögunni. Sagan skiptist í kafla og í hverjum kafla glíma nem við ákveðnar lykilspurningar. Nem búa gjarnan til brúður fyrir persónurnar, myndir og líkön. 

· Hlutverkaleikir og vettvangsferðir.
· Landnámsaðferðin: nemendur setja sig í spor landnámsmanna þar sem áhersla er lögð á skapandi starf.

Raunveruleg viðfangsefni: 

· hlutverk skóla er m.a að búa börnin undir líf og starf og því er nauðsynlegt að hafa raunveruleg viðfangsefni fyrir börnin til að glíma við. Þar eru börnin í aðal-hlutverki bæði sem skapendur og ábyrgðarmenn.

· Dæmi: Rekstur útvarpsstöðvar, leiksýningar, brúðuleikhús, íþróttakeppni, mynd-listar-, ljósmynda- eða aðrar sýningar, kvikmyndagerð, fjáröflun til styrktar góðu málefni, tónlist, hönnun og markaðssetning, bókaútgáfa, ræktun, umhverfisvk, náttúrugripasöfnun, rekstur mötuneytis, skólasafns, greiðasölu eða bókasafns, kennslugagnagerð, uppsetning vefsíðna og nýsköpun, hönnun og uppfinningar.

Ég vona að þetta muni koma til með að hjálpa ykkur(
Kveðja Erla Súsí ;0)
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